
Asunto: Bolsa de trabajo IEEE ---  Hitachi Global Storage Technologies México Services 
Para: Membresía del IEEE México 
 
Hitachi Global Storage Technologies México Services SA de CV esta localizando Ingenieros para varias 
posiciones dentro de su empresa en México (Guadalajara, Monterrey, Querétaro, Puebla, etc). Para 
información de como aplicar para alguna de las posiciones, visita la página siguiente: 
     
http://careers.ieee.org/texis/jobsearch/details.html?id=44072fbe48b2f0&qField=All&qCountry=Mexic
o&qInd=software&qSort=smart&qMatch=all&pp=20&qWorkTypes=Full%20Time&view=1&page=1  
 
    Puedes enviar tu CV a Karla Ambriz (karla.ambriz@hitachigst.com), haciendo hincapié que eres miembro 
del IEEE para que se le de especial atención a tus datos. Se esta ubicando talento a nivel NACIONAL. 
 
    Si aún no estas registrado en el Job Site de IEEE, por favor realiza tu alta antes de aplicar para el puesto. 
Por otro lado, te recordamos que puedes ingresar tus datos de manera gratuita en la bolsa de trabajo del IEEE, 
donde muchas empresas accesan a diario a este recurso en busca de ingenieros miembros del IEEE: puedes 
subir tus datos en el link: http://careers.ieee.org/  
  
************************************************************************************ 
INGENIERO SENIOR ESD 
 
REQUISITOS INDISPENSABLES: 
- Ing. Electrónico, Eléctrico o Afin, Titulado. 
- Maestría en Ing. Eléctrica, Electrónica, Ciencia de Materiales o Afin. 
- Ingles 90% 
- Experiencia mínima de 6 años. 
Conocimientos específicos: 
- Conocimientos avanzados en Electrostatic Discharge Control 
- Conocimientos avanzados en "ESD Safe Materials" 
- Conocimiento de los procesos de FAB (Wafer Fabrication or Semiconductors) 
- Electrónica e Instrumentación de Laboratorio 
- Estadística Avanzada, Control Estadístico,  Diseño de Experimentos y 
Optimación (deseable black belt) 
- Manejo de paquetes estadísticos: SAS, JMP, Minitab ó Statgraphics. 
- Metodologías para solución de problemas: 8D's , 5W's , etc. 
- Habilidad para promover, mantener y trabajar en equipo 
- Deseable Programación en SQL 
- Deseable Técnicas de Caracterización 
BANDA 7 
Habilidades: 
Capacidad de  análisis,  Facilidad  en  la   Comunicación,  Coordinación  de 
grupos, Creatividad, Don de mando,  Liderazgo,  Negociación,  Orientación  a 
resultados, Proactividad,  Trabajo en Equipo, Actitud de Servicio,  Toma  de 
Decisiones, Trabajo Bajo Presión, Versatilidad. 
 
PHOTO AND THIN FILM SR. DEVELOPMENT ENGINEER 
 
JOB REQUIREMENTS 
- Control, sustain and develop ABS definition processes (Harmony). 
- Photolithographic processes and thin film deposition.  
- Experience using etch tools (eg. ion milling(IM), Reactive Ion Etch (RIE)) and all tools and processes 
related with metrology related with processes such as CD-SEM, AFM, etc. 
- Involve in the implementation of technology to create competitive advantages in the product performance 
and manufacturability by applying knowledge of technology trends. 
PRE-REQUISITES  
- Minimum Engineering degree in Materials, EE, and Chemical, Mechanical, Electromechanical.   



- Candidates who possess a Masters or PhD in Materials, Magnetic Heads Technology or Semiconductors 
Technology will have an added advantage. 
- Minimum 5 years of experience in process development or process engineering in the Magnetic Head 
Manufacturing processes industry. 
- Self motivated person, able to lead, control and execute complex technology development projects with 
limited resources within a tight deadline. 
- Cross-cultural and must be a team player and global thinker. 
- Must be willing to relocate to Mexico. 
 
INGENIERO JR/SENIOR DE DESARROLLO DE PROCESOS (CLEANING) 
 
REQUISITOS INDISPENSABLES: 
- Ing. Química. Titulado. 
- Maestría deseable. 
- Inglés 90%. 
- Experiencia mínima de tres años. 
Conocimientos específicos 
MUST HAVE A THOROUGH UNDERSTANDING IN CHEMISTRY, INCLUDING TECHNICQUES, 
SYNTHESIS AND LABORATORY TESTING; DETAIL ORIENTED AND MUST KNOW HOW TO 
PERFORM RESEARCH REPORTING; WORKS WITH MINIMUM SUPERVISION; QUALITY WORK 
BASED ON STABLISHED TECHNICAL REQUIREMENTS; STRONG LEADERSHIP AND 
COMMUNICATION SKILLS; THREE YEARS EXPERIENCE IN SIMILAR ROLE AS CHEMICAL 
PROCESS ENGINEER; SUCCESSFUL PROJECT MANAGEMENT EXPERIENCE; STRONG 
STATISTICAL AND DATA ANALYSIS KNOWLEDGE (SIX SIGMA METHODOLOGY DESIRED); 
EXPERIENCE/KNOWLEDGE OF CHEMISTRY/EQUIPMENT/CLEANING PROCESSES WITH 
ULTRASONIC, SOLVENTS AND SURFACTANTS. 
Habilidades: 
- Capacidad de Análisis, facilidad de comunicación, coordinación de grupos, Creatividad, Donde Mando, 
Negociación, Liderazgo, Orientación a resultados, Proactividad, Facilidad en Relaciones Interpersonales, 
Trabajo en equipo, Actitud de servicio, Toma  de decisiones, Trabajo bajo presión. 
BANDA 6 O 7 DEPENDIENDO DEL NIVEL DE EXPERIENCIA 
 
INGENIERO STAFF ESPECIALISTA EN ANALISIS DE FALLAS 
 
REQUISITOS INDISPENSABLES: 
- Ing. Química, física o Afin, Titulado. 
- Maestría y especialización en Ciencia de Materiales o Instrumentación analítica 
- Doctorado deseable. 
- Ingles 100% 
- Experiencia mínima de 6 años. 
Conocimientos específicos: 
Experiencia en Análisis de Falla para semiconductores, Manejo de instrumentación análitica de laboratorio de 
materiales como son: AFM, SEM/EDX, RAMAN, FTIR, Auger ó TOF-SIMS,  aplicación de metodologias 
para identificación de causa raíz de contaminaciones y caracterización de materiales,  conocimientos de 
procesos de fabricación de componentes electrónicos de semiconductores. Manejo de Software Microsoft 
Office, Dominio del Idioma Inglés. 
BANDA 8 
Habilidades: 
Capacidad de análisis, Facilidad en la  Comunicación, Coordinación de grupos, Creatividad, Don de mando, 
Liderazgo, Negociación, Orientación a resultados, Proactividad,  Trabajo en Equipo, Actitud de Servicio, 
Toma de Decisiones, Trabajo Bajo Presión, Versatilidad. 
 
MECHANICAL DESIGN DEVELOPER  SENIOR ENGINEER. 
 
JOB REQUIREMENTS 
- Tool design and precision equipment. 



- Complete knowledge of Autocad, DesignCad, Inventor. 
- Industrial manufacturing processes in electronic branch. 
- Semiconductor knowledge. 
- Machines and tools. 
- Statistics. 
- Material Science and control. 
- Basic knowledge in ergonomics. 
- Quality applied under ISO Standards. 
- Projects direction. 
PRE-REQUISITES  
- Minimum Engineering degree in Mechanical, Electromechanical, or Industrial Designer. 
- Candidates who possess a Masters or PhD in Mechanical Design will have an added advantage. 
- Minimum 5 years of experience. 
- Self motivated person, able to lead, control and execute complex technology development projects with 
limited resources within a tight deadline. 
- Cross-cultural and must be a team player and global thinker. 
- Must be willing to relocate to Mexico. 
   
************************************************************************************************************ 
 
Si deseas mayor información referente a la bolsa de trabajo del IEEE en Latinoamérica puedes 
consultar la página: http://www.ewh.ieee.org/reg/9/JobR9/index.htm. Esperamos que te sea de 
gran utilidad esta información y la bolsa de trabajo en el WEB, pensada para los miembros del 
IEEE. Utilízala y  mucha suerte. 
 
  ESTE SERVICIO SE ESTA PUBLICANDO EXCLUSIVAMENTE PARA MIEMBORS DEL IEEE, A 
PARTIR DE AGOSTO ESTARAN  DISPONIBLES LOS PUNTOS DE CONTACTO PARA ENVIAR 
CV SOLO EN LA PAGINA WEB DEL JOB SITE IEEE, TE PEDIMOS QUE TE REGISTRES. 
 
  Atentamente, 
 
Bolsa de trabajo IEEE  
jobr9@ieee.org 
 


